FORSAMLINGSKONSULT

Pingst erbjuder hjalp nar
din férsamling behover!

VISION OCH UPPDRAG

Pingst Forsamlings vision ar att hjalpa férsamlingar
att lyckas. Som en del i detta har vi gett uppdraget
till nagra pastorer, med stort fortroende och forde-
lade Gver landet, att vara forsamlingskonsulter.
Genom dessa erbjuds sarskild hjalp till forsamlingar
som behdver stod.




OM

Pingst erbjuder férsamlingskonsulter till férsamlingar som pa ndgot
satt behover extern radgivning, ledning eller styrning. Det kan t.ex.
handla om sammanslagningar av férsamlingar, rdd inom ett speci-
fikt omrade eller ndgon konflikt i férsamlingen t.ex. mellan pastor
och férsamlingsledning.

Forsamlingskonsulterna har lang erfarenhet av férsamlingsarbete
och har valts ut med omsorg av Pingsts ledning for denna typ av
uppdrag. Forsamlingskonsulterna ar andligt utrustade personer som
arbetar med Bibeln som grund och har nytestamentliga forsam-
lingsprinciper som utgdngspunkt. De har traning och erfarenhet av
konflikthantering, férandringsarbete och ledarskap.



TYPER AV UPPDRAG

Pingst erbjuder tre typer av uppdrag. Beroende pa uppdragets karaktar vill

Pingst fora ett samtal initialt med foérsamlingen vilken typ av uppdrag som passar
bast:
- Radgivning. Ge rad till forsamlingen inom ett dverenskommet omrade.
Ledning och radgivning. Radgivning men dar uppdraget har en karaktar
som innebar att forsamlingen bor involvera forsamlingskonsulten i den
operativa ledningen.

Styrning. Det kan uppsta situationer dar det kan vara bade lampligt och
befriande att 6verlata styrningen av forsamlingen till forsamlingskonsulten.

1. Radgivning

Radgivning omfattar ett stort antal uppdrag, som allt ifran rddgivningssamtal
med en forestandare till stod vid uppstart eller nedldggning av en férsamling.
Det som kdnnetecknar radgivningsuppdrag ar att férsamlingskonsulten ger rad
och att forsamlingen star for genomférandet av dessa rad.

2. Ledning och rddgivning

Denna uppdragstyp kan i utgdngspunkten likna ett rddgivningsuppdrag. Men
forsamlingen vill ha operativ ledningshjalp for att implementera de férandringar
som behdvs. Detta innebar att forsamlingskonsulten under tidsperioden for
uppdraget ingdr i den operativa ledningen (styrelse/férsamlingsledning/aldste-
kar).

3. Styrning

Det kan uppsta situationer dar det kan vara bade lampligt och befriande att
dverldta styrningen av férsamlingen till férsamlingskonsulten. Férsamlingskon-
sulten med stod av Pingst centralt "tar dver”ledningen av forsamlingen under en
viss period. Det innebér att forsamlingskonsulten under uppdraget agerar som
styrelseordférande/ledare av férsamlingsledningen.

OVERENSKOMMELSE OCH EKONOMI

Innan uppdraget startar kommer férsamling och Pingst centralt dver-
ens om uppdragets mal/innehall, typ av uppdrag, trolig omfattning.

Forsamlingen star for konsultens resekostnader (bil, tdg etc samt
eventuell dvernattning). Forsamlingar som inte har ekonomisk maojlig-
het att bdra dessa kostnader kan anséka om sk. Punktbidrag och fa
stod genom Pingsts SST-medel.




BOKNING

En Forsamlingskonsult kan bokas genom att ta kontakt med Pingst Férsamling:
richard.svensson@pingst.se, 08-619 25 70.

VARA FORSAMLINGSKONSULTER

Andreas Ardenfors, Sodertalje
Erfaren pastor och férsamlingsforestandare. Har tidigare varit ledare for
Pingst Férsamling med stor erfarenhet av konsultprocesser.

Nils-Erik Claesson, Varnamo
Erfaren pastor och férsamlingsférestandare som har arbetat mycket med
forsamlingsfornyelse och utvecklingsprocesser.

Thomas Henning, Falképing
Erfaren pastor och férsamlingsférestandare som har arbetat mycket med
forsamlingsfornyelse och utvecklingsprocesser.

Malte Holmquist, Boden
Erfaren pastor och forsamlingsforestdndare som har arbetat mycket med
forsamlingsfornyelse och utvecklingsprocesser.

Séren Perder, Orebro
Erfaren pastor och férsamlingsférestandare som arbetar med inriktning pa
stdd i processer av ekumenisk samverkan.



