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Forord

VAR KRISTNA TRO 4r en gnistrande juvel
med odndliga facetter. Den som funnit par-
lan kan inte undga att forvandlas i dess sken.
Det oskapade ljus som strommar fran den ar
Jesus Kristus. Genom honom ir vi inbjudna
att dela Guds vinskap, i honom avslojas
vart livs hemlighet.

Tron bestar inte av en samling idéer om
Gud, men fods i vdra hjiartan i motet med
den Uppstindne Herren. Den vixer och
djupnar genom efterfoljelse och erfarenhet.

Tron dr en vandring vars mal ”inget 6ga sett”
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(Forsta Korinthierbrevet 2:9): det Gud be-
rett 4t dem som alskar honom overtraffar
allt vad sjdlen kan forestilla sig.

Men i en brusten virld riskerar tron att
fordunklas av synden. Darfor kan vi inte
bara lita till vad vi sjdlva upplevt. For att
vi ska viaxa upp till Guds likhet maste tron
vara rotad i sanningen. Vi behover vigled-
ning for att inte forvixla skenet fran trons
dyrbara parla med neonljusen fran allskons
andlighet.

”Vad sdger Bibeln?” 16d den stdende
fragan bland den forsta generationen av
pingstvanner. De bars av Overtygelsen att
Bibeln var Guds ord och att Anden kunde
ge storre ljus over Ordet. I Skriften urskiljde
de fralsningens vig. I dess ord fann de den
kunskap och vishet genom vilken férsam-
lingen kan nd ”en mognad som svarar mot
Kristi fullhet” (Efesierbrevet 4:13).

6 TRONS HEMLIGHET

”Vad sager Bibeln?” ar den sjalvklara led-
fragan for denna skriftserie. I Bibeln 6ppnar
sig trons hemlighet. Dar finner vi naring for
var inre manniska, daglig utmaning till ett
liv i lirjungaskap. Skriftserien Trons hem-
lighet ar ett forsok att i ett antal grundlag-
gande dmnen sammanfatta pingstvannernas
tro, den tro vi har gemensam med kristna i
alla tider som bekant sig till apostlarnas och
urkyrkans kristendom.

Bakom skriftserien star det Teologiska
natverket i Pingst. Undervisningen i de olika
skrifterna har formats i en gemensam pro-
cess av samtal, bon och arbete. Ndgra per-
soner har haft det skrivande ansvaret i varje
amne, men hela nitverket har deltagit i det
arbete som lett fram till varje enskild skrift.

Var bon och forhoppning ar att skrifter-
na om var tros hemlighet ska stimulera till
samtal och fordjupat bibelstudium for att vi
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tillsammans, med Skriftens egna ord, ”skall
bygga vart liv pa var allra heligaste tro”
(Judas brev vers 20).

Dan Salomonsson, ledare for natverket
Ann-Charlotte Westling « Annika Bjérk « Beryl
Lindeman « Bjorne Erixon « Carl-Olof Nilsson «
David Sundstrém « Goran Lennartsson « Jan-Ake
Alvarsson « Kent Cramnell » Lena Tellebo « Marcus
Sonnerbrandt - Marianne Andréas « Martin Bostrom e
Olof Djurfeldt « Peter Halldorf « Roine Swensson «
Roland Eckerby « Sam Woblin « Staffan Swahn «
Stefan Green « Sune Elofson « Séren Perder

Ulf Sundkvist « Ulrik Josefsson « Uno Solinger

8 TRONS HEMLIGHET
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NAGON HAR GATT fore dig. Nagon har byggt
det hus du bor i och de vigar du vandrar pa.
Du fardas sillan fagelvigen mellan tva plat-
ser utan anvander gator vars strackning and-
ra bestamt. Forhoppningsvis kan du kryssa
dig fram till ditt mal.

S4 dr det alltid. Nagon har tinkt de tan-
kar du tanker, och genom ord och skrift for-
medlat dem. Nagon har fitt de varderingar
du hyllar att fédas inom dig. Det finns alltid

fotspar att folja. Vi dr inte forst.

Andliga ledare 9



Nagon kommer efter dig. Du satter spar
i tillvaron. De tankar du uttrycker, den tro
du bekdnner, de handlingar du utfor; allt
ger avtryck i omgivningen. Vara barn, vira
vanner och arbetskamrater, iakttar oss och
drar slutsatser. Och vi vet aldrig nar vi sat-
ter de djupaste fotsparen i en annan manni-
skas liv.

I denna mening ar ledarskap nagot som
alla manniskor utévar. Vi ir alla delar i ett
sammanhang dar vi later oss ledas av manni-
skor vi gjort till vara forebilder och vi leder
i var tur andra. Ingen manniska kan skaka
av sig fragan om vilka ledare hon féljer och
varfor det blev just dessa. Ingen kan heller
smita fran ansvaret for hur hon leder andra.
Aven den som fransiger sig all offentlig upp-
marksamhet och flyr ut i det sociala sam-
hallets utkanter utovar ett inflytande. Ibland

kan detta inflytande vara mycket stort.

1M TRONS HEMLIGHET

Fragan om andlig vigledning, eller ledar-
skap, ror inte enbart dem som har en offent-
lig ledarroll och paverkar stora grupper av
manniskor. Att leda och ledas hor till det
djupt manskliga.

Alskar du mig?

Simon Petrus kisade mot morgonsolen nir
han gick iland och Jesus drog honom it si-
dan. Ogonen tirades. Var det av solen el-
ler sorgen? Eller av skam och anger? Han
hade trott sa mycket, hoppats och dromt.
Han hade alltid forsokt ga sa nira Jesus som
mojligt. Alltid varit den som snabbast svarat
pa alla fragor och mest hogljutt bekant sin
karlek till Jesus. Han hade bedyrat att om
alla andra svek sa skulle han inte gora det.
Petrus hade framstatt som ledaren bland de

tolv lirjungarna. And4 var hans svek storre
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an de andras. Han hade fornekat Jesus och

svurit pa att han inte kinde honom.

— Alskar du mig mer 4n de andra gor?

Fragan skar rakt in i Simon Petrus hjarta.

- Ja, Herre, du vet att jag har dig kar.

— For mina lamm pa bete.

Aterigen stillde Jesus fragan:

- Simon, Johannes son, dlskar du mig?

An en ging svarade Simon Petrus:

- Ja, Herre, du vet att jag har dig kir.

—Var en herde for mina far, fortsatte Jesus.

En tredje gang upprepades fragan, sva-
ret och uppdraget!. Petrus hade misslyckats
fullstindigt men blivit forlaten. Tvarsiker-
heten var bortblast. Istillet hade den bittra
insikten drabbat honom att 4ven han var en
ofullkomlig manniska. Han hade fatt myck-
et forlatet. Darfor hade hans kirlek till Jesus
inte blivit mindre genom det som hant utan

2 TRONS HEMLIGHET

snarare fordjupats. Och det var just denna
karlek som Jesus efterfragade. Den betydde
allt infor den ledaruppgift som lag framfor.
Det var karleken till Jesus som kvalificerade
honom for uppdraget.

Vid ett tillfille hade Jesus varit hembju-
den till en farisé pa maltid. Nir en gatflicka
i staden fick hora att Jesus var dar kom hon
med en flaska balsam, stillde sig bakom Je-
sus och grit vid hans fotter. Hon vitte hans
fotter med sina tarar och torkade dem med
sitt har. Hon kysste hans fotter och smorde
dem med balsam.

Nir farisén reagerar pa det opassande
beteendet i hans eget hus, berittar Jesus en
liknelse: ”Tva min stod i skuld hos en pen-
ningutlanare. Den ene var skyldig femhund-
ra denarer, den andre femtio. Nir de inte
kunde betala efterskdnkte han skulden for
dem bada. Vilken av dem kommer att dlska
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honom mest? Simon svarade: 'Den som fick
mest efterskankt, skulle jag tro.” ’Du har
ratt’, sade Jesus.”?

Kvinnan hade fatt mycket forlatet. Dar-
for drog hon sig inte for att visa sin karlek
till Jesus pa detta sdtt. "Den som far litet
forlatet visar liten karlek”, tillade Jesus med

adress till farisén.

Forlaten och benadad
Alla larjungarna hade 6vergett Jesus niar han
fangslades i Getsemane ortagard. Men Pet-
rus hade gjort mer 4n sia. Han hade svurit
pa att han inte kdnde Jesus eller haft nagot
samrore med honom.

”Alskar du mig mer dn de andra gor?”
Jesus stadllde Petrus i relation till de andra.
Petrus hade formodligen kant behov av mer

forlatelse i jamforelse med de ovriga, kant

14 TRONS HEMLIGHET

sig mer misslyckad dn de. Nu fick han for-
sakra Jesus sin karlek och borja om igen. Er-
farenheten hade gett honom den 6dmjukhet
som det vantande ledaruppdraget kravde.

En annan av apostlarna, Paulus, bar pa
en liknande erfarenhet. Han hade aldrig
varit en efterfoljare till Jesus under dennes
jordiska verksamhetsir utan snarare en iv-
rig forfoljare av de forsta larjungarna. Efter
en dramatisk omvindelse insag han vem Je-
sus var och blev en hangiven forkunnare av
evangeliet. Han var en frimodig ledare och
missiondr men upphorde aldrig att forund-
ras 6ver den ndd han moétt fran Gud.

”Jag tackar honom som har gett mig
kraft, Kristus Jesus, var herre, for att han
fann mig vird fortroende och tog mig i sin
tjanst, mig som forut var en hadare och han-
synslos forfoljare. Men jag motte forbar-
mande darfor att jag handlade i okunnighet,
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i min otro.>” ”Jag ar ju den allra minste av
apostlarna, inte vardig att kallas apostel,
eftersom jag har forfoljt Guds forsamling.
Men genom Guds nad ar jag vad jag ar, och
hans ndd mot mig har inte varit forspilld.*”

Paulus hade mott forlatelsen och naden.
Innan omviandelsen sokte han overtriffa alla
andra nar det géllde att vara en lagtrogen
jude. Han menade sig darmed bli rattfardig.
Nu visste han att allt bara var nad. Det upp-
drag han fick efter att ha kommit till tro pa
Jesus kunde pa inget sitt gottgora det hat
han tidigare slungat mot de kristna och Her-
ren sjalv. Forlatelsen och det nya uppdraget
var inget han gjort sig fortjant av. Det hade
givits honom av nad.

Oavsett hur bakgrunden ser ut for den
som ska vara en andlig ledare 4r ingenting
viktigare dn en sund sjialvkiannedom. Varje

ledare behover dga en djup insikt om sitt be-

6 TRONS HEMLIGHET

hov av forlatelse, liksom visshet om att allt

ar av nad.

Vem ar storst?
P4 manga sitt vande Jesus upp och ner pa
begreppen for sina larjungar. Inte minst i dis-
kussionen om vem av dem som var storst.
Amnet tycks ha kommit upp vid flera tillfil-
len. En gang fragade de Jesus om vem som
ar storst i himmelriket. Han svarade genom
att kalla till sig ett barn och stilla det fram-
for dem. For att 6verhuvudtaget komma in i
himmelriket maste de forst omvianda sig och
bli som barn, sa han. Om ni gor er sjdlva sma,
som barnet, da blir ni storst i Guds rike!’

Ett barn ar beroende av sina foraldrar
och andra vuxna for att 6verleva och kunna
viaxa och utvecklas. For en vuxen kan det

verka efterstravansvirt att bli sjalvstindig
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och inte behova be andra om hjilp. Sa ar
det inte i Guds rike. Den som vill leva i over-
ensstimmelse med Guds tanke bor hela livet
forbli beroende av Gud, som barnet ir be-
roende av sina fordldrar. Gud ar den som
ger det var och en behover. Nar vi tror att
var egen begavning kvalificerar oss for upp-
drag i Guds rike har vi gatt vilse. Behovet av
bade den Helige Ande och manniskor vaxer
vi aldrig ifran.

Gud vet vad vi behover och han ger oss
det. Jesus undervisade i sin Bergspredikan
om frihet fran oro for mat och klader. Nar
vi soker Guds rike forst fyller han ocksa vara
grundlidggande behov®. Det betyder inte att
vi ar lovade ett liv i 6verflod. Paulus ger i
Forsta Timotheosbrevet en kommentar med
anledning av dem som anser att religionen
ska lona sig. ”Och visst ger religionen god

16n om man nojer sig med det nodviandiga,

1 TRONS HEMLIGHET

for tomhanta kom vi till varlden och tom-
hanta skall vi ga ur den. Har vi mat och kla-
der skall vi vara nojda.””

En tjanande ledare
Nir larjungarna vid ett annat tillfalle tvis-
tade om vem av dem som skulle anses vara
den storste, svarade Jesus dem ur ett annat
perspektiv. ”Kungarna upptrader som her-
rar over sina folk, och de som har makten
later kalla sig folkets vdlgorare. Men med er
ar det annorlunda: den storste bland er skall
vara som den yngste, och den som ir ledare
skall vara som tjanaren. Vem ar storst, den
som ligger till bords eller den som betjanar
honom? Ar det inte den som ligger till bords?
Men jag ar mitt ibland er som er tjanare.”®
Den virldsliga makten kunde de se runt

omkring sig. Kejsaren i Rom, den romerska
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ockupationsmakten, upptradde som harska-
re over det judiska folket. De sig sig garna
som vilgorare som hade lyckats uppritta
fred och ett relativt lugn i det stora riket.
Som hirskare hade de romerska myndighe-
terna ratt att forvinta sig att deras forord-
ningar atlyddes av folket.

Nir Israels folk begirde att fa en kung
som alla andra folk, fick Samuel pa Guds
uppdrag tala om for folket vad en sadan for-
andring skulle innebara. En kung skulle fa
rattighet att ta ut deras soner till krigstjanst,
somliga till att fora befal 6ver andra. Nagra
skulle bli tvungna att skota kungens jord-
bruk eller bli hans hantverkare, laga hans
mat och baka hans brod. Kungen skulle
lagga beslag pa deras basta akrar och od-
lingar, deras tjanstefolk och dragdjur, och
han skulle ta ut skatt pa vad de producera-
de’. Det horde till systemet och var ndgot de

20 TRONS HEMLIGHET

fick finna sig i om de ville ha en kung. Men
sa ska det inte ga till bland er, sa Jesus till
larjungarna. Ingen ska sitta sig 6ver ndgon
annan. Ledaren ska vara som tjanaren.

Innan Jesus inledde sin offentliga verk-
samhet fordes han av Anden ut i 6knen for
att frestas av Djdvulen. Han blev visad alla
riken i varlden och djavulen sade till honom:
” Allt detta skall jag ge dig om du faller ner
och tillber mig.”’® Om Jesus hade fallit for
den frestelsen hade han inte behovt iklida
sig tjanarrollen, inte behovt lida och do.
Men Jesus motstod frestelsen. ”Han avstod
fran allt och antog en tjanares gestalt da han
blev som en av oss.”!! Samma sinnelag for-
vantas av oss.

Ledaren ska vara en tjanare. Jesus gav ett
exempel pa det niar han under den sista malti-
den var med larjungarna fore Golgata-dramat.

Han band en handduk om livet, hillde upp
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vatten i ett handfat och borjade tvitta lar-
jungarnas fotter. Det horde till vanlig hov-
lighet att ge en gdst mojlighet att tvitta
fotterna, men att utfora tvagningen pa en
annan person var ett slavgora. Ingen av lar-
jungarna hade kunnat tianka sig att 6dmjuka
sig sa mycket for den andre.

”Forstar ni vad det dr jag har gjort med
er?” fragade Jesus nar han var klar. ”Ni kal-
lar mig mastare och herre, och det med ritta,
for det ar jag. Om nu jag, som ar er herre
och mistare, har tvittat era fotter, ar ocksa
ni skyldiga att tvidtta varandras fotter. Jag
har gett er ett exempel for att ocksa ni skall
gora som jag har gjort med er.”!?

En ledare i Jesu efterfoljd ska inte forvan-
ta sig att bli betjanad av andra utan istallet
betjana dem han blivit kallad att leda. En
attityd som bryter ner alla hierarkiska ledar-
modeller.

22 TRONS HEMILIGHET

Var en herde!

Petrus skulle vara en herde for faren och
fora lammen pa bete. Det var uppdraget.
Herdemotivet dterkommer gang pa gang i
Bibeln. David beskriver Herren som sin her-
de i den tjugotredje psalmen's. Gud var den
som forsdg honom med det han behovde,
som ledde till grona dngar och vattenback-
ar. Aven nir faror hotade kunde han kinna
sig trygg eftersom han visste att Herren gick
med och forsvarade honom mot vilda djur
och tjuvar.

Jesus beskrev sig sjalv som den gode
herden. Tanken gar latt till idylliska motiv
fyllda av frid och frodig gronska. Men Jesus
kunde inte ha valt ett simplare arbete som
illustration av ledarens uppgift. Herden stod
lagt pa sambhillets sociala virdeskala, sd
langt fran makt och inflytande man kunde

komma.
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En herde gar fore sina far och de foljer
honom eftersom de kanner igen rosten. Den
gode herden ar beredd att ge sitt liv for faren
ndr faror hotar, medan den som ar lejd och
inte dger faren flyr nir vargen kommer."
Nir Jesus kritiseras for att han umgas med
syndare och tullindrivare, berattar han om
mannen som dger hundra fir men tappar
bort ett av dem. Han ger sig ut och soker ef-
ter faret tills han hittar det och samlar sedan
vanner och grannar for att de ska dela hans
gladje.

Nir Jesus vandrade omkring fran ort till
ort, forkunnade budskapet om Guds rike och
botade sjuka, greps han av medlidande med
manniskorna. Han sdg att de var illa med-
farna och hjalplosa, som far utan en herde.
D4 vinde han sig till sina lirjungar och gav
dem ett forbonsdmne: ”Skorden ar stor men

arbetarna ar fa. Be darfor skordens herre att

24 TRONS HEMILIGHET

han siander ut arbetare till sin skord.” Folket
saknade ledare som sdg till deras basta och
gav dem mat och naring for deras inre liv.
Jesus kritiserade sin samtids andliga ledare,
fariséer och skriftlarda, som lade bordor pa
manniskor istillet for att lyfta av bordor-
na."”

Larjungarna som uppmanades att be fick
sjalva bli en del av bonesvaret och ga ut till
folket for att leda dem ritt. De hade pa nira
hall iakttagit Jesu ledarskap och lyssnat till
hans undervisning. Nu fick de uppgiften att
vara herdar pa samma sitt som Jesus varit
det for dem.

Nar Petrus manga ar senare skriver det
brev som i vart Nya testamente finns beva-
rat som Forsta Petrusbrevet, riktar han sig
bland annat till forsamlingarnas ledare, de
aldste. Han ger vidare det han fatt lira av
Mastaren sjalv. ”Var herdar for den hjord
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som Gud har anfortrott er och vaka over
den, inte av tvang utan sjialvmant, sa som
Gud vill, inte av vinningslystnad utan av
hingivenhet. Upptrad inte som herrar 6ver
dem som kommit pa er lott, utan var fore-

domen for hjorden.”'®

Ett foredome
Jesus hade framstatt som ett foredome for
sina larjungar. Han inte bara undervisade
dem, utan gav dem aven ett exempel. De sag
hans liv och hur han bemétte manniskor. Pa
motsvarande sitt forvantas forsamlingens
ledare vara foredomen som ledare. En herde
kan inte fosa sin farhjord framfor sig for att
fa dem dit han tankt. Han maste ga fore, och
ndr faren kdnner igen hans rost foljer de efter.
Herden ar hela tiden pa vag. Jesus kal-

lade sina larjungar med orden: "Foélj mig!”

26 TRONS HEMLIGHET

En ledare maste forbli en efterfoljare till Je-
sus och strava efter att bli alltmer lik honom.
I denna langtan kommer han att dra andra
med sig. ”Lar dem att halla alla de bud jag
har gett er”, uppmanar Jesus sina larjungar.

Den som kianner sig tvingad att ta pa
sig ett ledarskap blir ingen god herde. Inte
heller den som gor det for att tjana pengar
eller vinna dra. Det maste vara sjalvmant
och av hiangivenhet. Nar Paulus instruerar
sin medarbetare Timotheos om tillsittan-
det av forsamlingsledare, framhaller han
att ”den som onskar bli forsamlingsledare
efterstravar ett viktigt arbete”. Det var inte
otillatet att kdnna en lingtan efter en sadan
uppgift. Men motivet far inte vara pengar
eller prestige. Han maste vara fri fran pen-
ningbegir och bor inte vara nyomvand sa
han blir hogmodig.'”

En av herdens uppgifter ar att vaka over
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hjorden. Paulus sammantriffade vid ett till-
falle med de aldste fran forsamlingen i Efesos.
Han uppmanade dem: ”Ge akt pa er sjilva
och pa hela den hjord som den heliga anden
satt er att ha uppsikt over, for att ni skall
vara herdar for Guds forsamling som han
har vunnit at sig med sin sons blod.”!® De
skulle fa vara med om att man tridde fram
ur deras egna led och forkunnade villolaror.
Darfor var det viktigt att de vakade 6ver sina
egna hjartan och mindes vad Paulus tidigare
undervisat om.'” Aven pa trons omrade, i
den kristna liran, hade de ansvaret att leda
de troende pa ritta vagar.

Det gillde inte bara att vaka over var-
andra i dldstekollegiet utan dven att prova
sig sjdlv. Till Timotheos skriver Paulus: ”Ge
akt pa dig sjilv och din undervisning. Sta
fast vid detta, ty gor du det raddar du bade

dig sjdlv och dem som lyssnar pa dig.”*’

28 TRONS HEMLIGHET

Hur vagade Jesus?

Det var manga som foljde Jesus, savial man
som kvinnor. Bland dem som stindigt folj-
de honom valde han tolv personer som han
sarskilt undervisade. Medvetet utvalde Je-
sus dem som skulle bli de forsta ledarna nar
han lamnat sitt jordiska uppdrag. Nar de
stora skarorna hade skingrats efter en in-
tensiv dag, fortsatte Jesus att undervisa dem
som stod honom narmast. Han férklarade
de liknelser han berattat for allt folket och
gick djupare in i olika amnen.

De delade vardagen, maltiderna och
trottheten. De fragade och Jesus svarade.
Tanken var inte att dessa utvalda skulle fa
en hogre insikt 4n folket i 6vrigt, en hemlig
kunskap forbehallen de invigda. Vad de tog
emot skulle de fora vidare. Innan Jesus lam-
nade gav han dem uppdraget att i sin tur ga

ut och gora alla folk till larjungar, genom att
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dopa och lara dem att halla de bud som Je-
sus gett dem. Budskapet skulle foras vidare,
fran den ene till andre.

Hur vigade Jesus 6verlimna uppdraget
till manniskor som var langt ifrdn fullkom-
liga? Ibland stillde de fragor som avslojade
att de inte alls forstatt vad Jesus forsokt lara
dem. Andra ginger forlorade de tdlamodet
och ville kalla ner eld fran himlen 6ver dem
till vilka de skulle formedla fridens budskap.

Jesus visste att Hjdlparen, den Helige
Ande, skulle ta sin boning i dessa manniskor.
Sanningens Ande skulle vigleda dem med
hela sanningen, lira dem allt och pdminna
dem om vad Jesus sagt.>! Anden skulle vara
hos dem hela tiden. Darfor vagade han an-

fortro dem uppdraget.

30 TRONS HEMLIGHET

Ledartraning
Paulus praktiserade i likhet med Jesus ett
”larjungaskapande”. Han hade medarbeta-
re som foljde honom pa missionsresorna lik-
som pa de platser dar han stannade under
lingre eller kortare perioder. Paulus levde
nira sina medarbetare. Han behovde deras
stod och hjilp i arbetet. Nar han var skild
fran dem vadjade han i sina brev om deras
forboner och tjanster. Aposteln kunde dven
ta steget tillbaka och 6verlata ansvaret at
ndgon annan. Vid flera tillfillen limnades
nagon medarbetare kvar pa en plats dar de
predikat evangelium, for att denne skulle
utse ledare och bistd den nya férsamlingen
under dess forsta tid.

Till en av sina medhjilpare, Timotheos,
skriver aposteln: ”Det du har hort av mig i
manga vittnens narvaro, det skall du anfor-

tro at palitliga manniskor som kan lara ut det
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i sin tur.”?? Paulus var angeldgen om att inte
gora sig sjalv oumbarlig. I likhet med Jesus
trainade han medarbetare som skulle fortsat-
ta arbetet och i sin tur trina andra att bege
sig till nya platser eller 6verta ansvaret pd sin
hemort.

Det innebar inte att Paulus pensionerade
sig for att han narmade sig slutet av sitt liv.
Nar han satt i fangelse grep han tillfallet att
vittna for bade medfangar och vakter. Sam-
tidigt hoppades han pa en frigivning for att
kunna dra vidare till nya omraden. Genom
sina brev fortsatte han att fungera som
andlig fader for Timotheos, samtidigt som
Timotheos var till stod och gladje for Paulus.
De olika generationerna behévde varandra.
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LedareiIsrael
I Gamla testamentet moter vi gdng pa gang
manniskor som blir fyllda av Helige Ande
for speciella uppgifter. De tradde fram i kris-
tider, kallade av Gud till ledare och profeter.
En del fick livslinga uppdrag, andra full-
gjorde sin kallelse under korta tidsperioder.

Mose vittnar om den kallelse han fick nar
Gud ropade pa honom ur den brinnande bus-
ken. Med mandat frain Gud och atfoljande
mirakel gick Mose till verket. Och folket
foljde honom, atminstone med tiden. Hans
ledarskap ifragasattes av manniskor, men be-
kraftades av Gud. Mose var klok: han lyssna-
de till rad, utvalde medarbetare och utsag en
eftertradare. Men sa lange han levde forblev
hans ledarroll suveran och unik.

En rad profeter i Gamla testamentet fram-
tridde som andliga och ibland dven politiska
ledare efter en direkt kallelse fran Gud. Infor
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Herren, inte infor manniskor, ansvarade de
for att uppdragets fullfoljdes. I samma tradi-
tion star Johannes doparen, foreloparen till
Jesus, och utovar ett kraftfullt andligt ledar-
skap i hela det datida Israel. Han foljde Guds
kallelse. Varken manniskor eller ndgon reli-
gios styrelse tillsatte honom. Frukten av hans
tjanst bekraftade den gudomliga kallelsen.

Den inre och yttre kallelsen

I Apostlagidrningarna sker dock nagot helt
nytt. Gud utgjuter sin Helige Ande 6ver alla
som bekanner sig till Jesus. Pa pingstdagen
hanvisar Petrus till profeten Joel: ”Det skall
ske”, sager Gud, ”att jag utgjuter min ande
over alla manniskor.”?* Denna erfarenhet
ledde till ett frimodigt vittnesbord om Jesus
med framgangar for den kristna forsamling-

en som skulle fa historiska konsekvenser.
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Andens utgjutande fick viktiga foljder for
det andliga ledarskapet. Alla manniskor, rika
och fattiga, larda savil som olarda, judar och
hedningar, kvinnor och man, uppfylldes av
samma Ande — och dirmed samma mojlig-
het att tjana Gud. Johannes skriver att ”ni
behover inga lirare, for Guds Ande upplyser
er om allt”.** Och Paulus ber for forsamling-
arna att "Gud skall ge er en vishetens och
uppenbarelsens ande som later er fa kunskap
om honom”?. Det handlade om insikter som
inte kunde formedlas med enbart ord.

Anden anvander alltid manniskor for sin
tjanst pa jorden. Och eftersom Anden givits
at alla som vill ta emot har ocksa alla ndgon
gava att bidra med. Andens nadegavor ir
manga och kompletterar varandra. Nagon
far gdvan att profetera, en annan att tala
visdomens ord. Nagon far gavan att bota,

en annan att skilja mellan andar.
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Bland denna mangfald av gavor och tjans-
ter moter vi ocksd dem som har gdvan att
vara styresmin, dem som har lararuppgifter
eller fungerar som "herdar for en hjord”, en
vagvisande och samlande funktion. I de unga
forsamlingarna blev det uppenbart vilka som
hade sadana gavor. I en mening ut6vade alla
en form av ledarskap genom Andens gavor,
men nagra var sarskilt utrustade att vara for-
samlingsledare. Man igenkidnde deras gdva
och valde dem till ledare.

Det fortroende de forvirvat i sin omgiv-
ning och sin forsamling utgjorde grunden
for valet av forsamlingens ledare. Och de
kunde avsdttas om fortroendet missbruk-
ades. Varje ledare dr ansvarig infér dem
som gett honom uppdraget. Samtidigt ar
den yttre kallelsen, i form av manniskors
fortroende och val, bara en bekriftelse av

en inre kallelse: det ir inte manniskor utan
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Gud som kallar herdar till sin forsamling.
Varje ledare behover darfor piminna sig om
att det ar infor Gud han ska gora rakenskap

for sin tjanst.

Valet av ledare

Jesu tolv apostlar var utvalda av Herren
sjalv. Nar de senare skulle tillsdtta en apostel
i Judas stalle kastade de lott mellan tva fore-
slagna. En praxis som inte var frimmande i
Israels historia, men som inte dterkommer i
Nya testamentet efter pingstdagen.

Den som utsags skulle ha vandrat med
Jesus och de tolv apostlarna fran Jesu dop
fram till hans himmelsfird. Han skulle ha
lika ldngvarig erfarenhet av Jesus som de
ovriga apostlarna och likt dem kunna vittna
om uppstandelsen. Bland dem som uppfyll-
de dessa kriterier tradde Petrus pa pingstda-
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gen fram “tillsammans med de elva”. Han
blev tidigt den ledande bland forsamlingens
ledare.

I Apostlagarningarnas sjatte kapitel moter
vi den forsta forsamlingen i Jerusalem. ”De
tolv” utgjorde forsamlingens ledare. Allt fler
anslot sig till larjungarna, som tog ett bety-
dande socialt ansvar for varandra. De dnkor
som saknade familj togs om hand av forsam-
lingen. Da uppstod klagomal. De grekisk-
talande judar som flyttat till Jerusalem fran
andra lander menade att de infodda judarna
asidosatte deras ankor vid den dagliga ut-
spisningen. Apostlarna lyssnade till kritiken
och insag att de inte hann med att bade dgna
sig 4t ordet och bonens tjanst och dessutom
ordna med maltider.

Forsamlingen uppmanades att utse sju
min med gott anseende, sidana som var

fyllda av Helig Ande och vishet, som kunde
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ta ansvar for utspisningen. Dessa sju valdes
och fordes fram till apostlarna som bad en
bon och lade sina hander pa dem. Darmed
kompletterades ledarskapet i forsamlingen.
Tjansten vid borden betraktades inte som en
”profan” syssla i motsats till en andlig upp-
gift, att be och predika. Tva av de sju moter
vi senare i rollen som férkunnare. Stefanos
trader fram, predikar evangeliet och lider
martyrdoden®. Filippos férkunnar evange-
liet for en stad i Samarien dar vackelse bry-
ter ut. P4 viagen mellan Jerusalem och Gaza
far han aven leda en ansedd etiopisk ledare
till tro.?”

Nar Paulus ar med om sin omvindelse,
skildrad i Apostlagdrningarnas nionde ka-
pitel, anvander Gud en lirjunge i Damas-
kus for att leda honom till tro. Ananias far
genom Andens ledning formedla insikt om

Herrens tankar for Paulus framtid. I Jerusa-
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lem ar Barnabas den som presenterar Paulus
for de skeptiska apostlarna. De ger honom
utrymme att forkunna, men nidr han pa
grund av hot fran judiska ledare hamnar i
ett utsatt lage ar det ”broderna” som beslu-
tar att han ska ”skickas till Tarsos.?®”

I Apostlagiarningarnas elfte kapitel far
dven Petrus, som “ansdgs vara en av pelar-
na”, sta till svars infor férsamlingen for sin
forkunnelse och sina handlingar. Petrus for-
klarar sig offentligt och far forsamlingens
stod. I det trettonde kapitlet upplever for-
samlingen, i samband med att de firar guds-
tjanst och fastar, Andens tilltal att skicka ut
Paulus och Barnabas i missionstjanst. Senare
atervander dessa till forsamlingen och redo-
gor for sitt utforda uppdrag.? Darefter reser
de till Jerusalem for att utreda en teologisk
fraga tillsammans med apostlarna och de

aldste. Efter att fragan grundligt behand-
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lats sammankallas hela forsamlingen. Nar
beslut tas om hur problemet ska hanteras ar
alla delaktiga.

I Apg 14:23 ldser vi att Paulus och Barna-
bas utsdg ledare i de forsamlingar de grundat:
”I varje forsamling utsag de ocksa aldste,
och efter bon och fasta anfortrodde de dem
at den herre som de hade kommit till tro p3.”
Det sdgs inget om hur det gick till, men det
grekiska ordet cheirotoneo (6versatt med
”utse”) ger en antydan om processen. Ordet
betyder vanligen att ”striacka upp sin hand
for att rosta”. Det anvdndes i den atenska
folkforsamlingen i antiken (g400-talet f Kr),
dar Atens manliga medborgare réstade med
just handupprickning.

Nir Paulus och Barnabas tillsatte ledare
var det sannolikt manniskor som dgde for-
samlingens fortroende som pekades ut, och
som dessutom uppfyllde de kriterier som
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gillde vid valet av medhjalpare i det sjatte
kapitlet. Forsamlingen bar tillsammans an-
svar for utviljandet av sina ledare.
Timotheos, som skulle bli en av den unga
kristenhetens ledare, vixer in i sin uppgift
genom att Paulus igenkdnner hans gava. Ett
avgorande skil nir Paulus rekryterar ho-
nom var det fortroende Timotheos forvar-
vat i sin narmilj6: "Han hade gott namn om
sig bland broderna i Lystra och Tkonion”3.
Timotheos liv hade granskats av manga och
skulle ytterligare provas i samarbetet med
en dldre ledare. Steg for steg vixte han in i

rollen som ledare.

Kriterier vid val av ledare
Den praxis vi kan spara i Apostlagdrningar-
na blir annu tydligare i Paulus forsta brev till

Timotheos. Saval forsamlingsledaren som
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medhjilparna bor provas, framhaller apos-
teln nir han ger vagledning for valet av nya
ledare.’! Den forsamling vars liv de delar
dger ocksd formagan att prova dem. Aven
personens rykte bland de utomstdende ska
vagas in i bedomningen. Om en ledare hand-
lar felaktigt ska han stillas till svars infor de
ménniskor som gett honom fortroendet.
Nya testamentet talar inte bara om for-
samlingsledarnas ansvar for forsamlingen,
utan ocksd om forsamlingens ansvar for
sina ledare.’> Om en ledare, eller en liten
grupp ledare, ensam bar hela ansvaret kan
en osund utveckling doljas under lang tid.
Johannes skriver i sitt tredje brev om en per-
son som grep makten i en férsamling och
vagrade ta emot korrigering.’® Problemet ar
inte nytt. Paulus visar i sina brev att han ar
man om ett slags offentlighetsprincip och att

han vigrar smussla med sin forkunnelse.
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Att inte lata forsamlingen vara delaktig
i de beslut som fattas innebir i praktiken
ett fornekande av pingstens avgorande be-
tydelse for den kristna forsamlingen. Alla
uppfylldes av samma Ande — som om An-
den bara vore hos henne eller honom! Alla
har mojlighet att delta i urskillningen av vad
som dr Guds vilja. Nar Paulus liknar for-
samlingen vid en kropp paminner han om
att de delar som verkar obetydliga kan visa
sig ha den storsta betydelse.*

Man och kvinnor

Anden foll 6ver bade man och kvinnor, helt
i enlighet med Joels profetia.’> Andens nade-
gavor, till forsamlingens uppbyggelse och
vigledning, fordelades bland bade min och
kvinnor.

Genom att fora andliga samtal med kvin-
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nor utmanade Jesus den radande ojamlikhe-
ten. En judisk man skulle inte tilltala en kvin-
na utanfér hemmet. Men Jesus tog initiativ
till samtal med den samariska kvinnan vid
Sykars brunn.’® Hon leder i sin tur befolk-
ningen i staden till Kristus.

Nar Jesus besoker Martas och Marias
hem i Betania, later han Maria sitta vid hans
fotter. Att ”sitta vid nagons fotter” var ett
uttryck for att vara en larjunge. Nar Marta
anklagar Jesus for att han inte siager 4t Ma-
ria att hjalpa till i koket, tar han parti for
Maria: hon har gjort ett gott val.

Det var kvinnor som blev de forsta for-
kunnarna av Jesu uppstandelse, trots att de
inte var godkidnda som vittnen i rittsliga
sammanhang i det datida samhallet.

Jesus upprattade kvinnan for att man och
kvinna tillsammans skulle aterspegla Guds

viasen. De hade fran borjan samma ansvar
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och uppdrag att forvalta skapelsen. Genom
synden skadades relationerna. Kvinnan
hamnade i ett underlidge som inte var Guds
ursprungliga tanke, nagot som aven fick
konsekvenser i gudstjansten. I det tempel
som fanns i Jerusalem pd Jesu tid hade kvin-
norna tilltrade till vad som kallades kvin-
nornas forgard, dir dven de judiska mannen
kunde uppehalla sig. Men de fick inte ga vi-
dare in till mannens forgard, som gransade
till prasternas forgard dar sjdlva offrandet
skedde.

Paulus klargor att det nya forbundet upp-
hiavde den sondring som lett till den enes un-
derdanighet under den andre. ”Nu ar ingen
langre jude eller grek, slav eller fri, man eller
kvinna. Alla ar ni ett i Kristus Jesus.”?” Dar-
for hade Paulus bade min och kvinnor bland
sina medarbetare. De tva makarna Priscilla

och Aquila undervisade tillsammans Apollos
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om Herrens vig.*® Euodia och Syntyche om-
namns bland dem som kampat for evangeliet
tillsammans med aposteln.’ Han lagger ett
gott ord for Foibe som tjanar forsamlingen
i Kenchreai.** Nar Paulus skriver till Timo-
theos om hur han ska tillsitta medarbetare i
forsamlingen, framgar att det kan vara bade
kvinnor och man.*!

De texter i Nya testamentet som talar om
begransningar av kvinnans ratt att tala och
leda hanvisar ofta till vad som var lampligt
i det radande samhillet. Konflikterna kring
kvinnans roll kunde bli sa stora att foérkun-
nelsen om Kristus skymdes. De som lyssna-
de blev sa upprorda 6ver kvinnornas friheter
att de inte kunde ta till sig evangeliet. Aven
ndr det inte sags rent ut, visar Paulus for-
muleringar att det inte var kvinnornas vilja
att delta i det andliga livet som var storande,

utan den oordning som kunde uppsta.*
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Ledarskap i mangfald

”S4 gjorde han nagra till apostlar, andra till
profeter, till forkunnare eller till herdar och
larare.”* Paulus skriver om mangfalden av
gavor hos de personer som kom att tjana
forsamlingarna i utvecklingen av ldara och liv.
Personer med olika gdvor ar inte varandras
konkurrenter. Genom att de samverkar kan
Kristi kropp vixa till. Tillsammans ska de
anvinda sina gavor sa att hela férsamlingen
utrustas till tjanst.

Det finns inga skarpa granser mellan de
olika gavor och tjanster Paulus raknar upp.
Visserligen kan olika férkunnare ha olika be-
toningar i sin tjanst, liksom olika gdvor och
sitt att tala, men mycket dr ocksa gemen-
samt.

Herdemotivet utgor den oftast anvianda
bilden av andligt ledarskap i Bibeln. Her-

dens tjanst i forsamlingen hamtar sin fore-
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bild fran farskotseln. Den talar om omsor-
gen om bade den enskilde och flocken, om
skydd mot rovdjur, om att vara en vigvisare
till vattenkallor. Det giller alla som ska tjana
Gud som forsamlingsledare, aven om nagra
har en sarskild formaga till empati och klar-
syn i sjalavard och andlig viagledning.

En ldrare i forsamlingen har pa samma
satt fatt en formaga att formedla kunskap i
tron. Hans undervisning far insikten i trons
hemlighet att vixa och den andliga erfaren-
heten att fordjupas.

Att vara forkunnare eller evangelist och
bara fram talet om Jesus Kristus ar ocksa
allas uppgift. Men nagra har fatt en sarskild
formdga att med enkla och klara ord for-
medla evangeliet till sokande manniskor.

Profeter ar formedlare av Guds Andes
sarskilda tilltal. De kan ibland fa uppenba-

relser som ror framtiden, men oftare later de
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ljuset falla 6ver omraden diar Gud kallar oss
till omvandelse.

Att nagra gjordes till apostlar syftar san-
nolikt inte pa Jesu tolv apostlar. Nya testa-
mentet visar att det i den tidiga kyrkan fanns
forkunnare som kom att benamnas apostlar.
Paulus var en sidan, Barnabas en annan.
Dessa hade en resande tjanst, de var ofta for-
samlingsgrundare, och utovade ett avgoran-
de inflytande i hela regioner. Beteckningen
”apostel” har i kyrkans historia frimst an-

vants i denna betydelse.

Aldste

Det finns inga exempel fran Nya testamen-
tet pd att nagra personer avskildes i forsam-
lingarna som herdar, profeter eller liknande
tjanster. Begreppen motsvarar snarare de

gavor och formagor Gud skankt till sin for-
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samling och som finns inom det ledarskap
som dr tillsatt. Nar manniskor avskiljdes
for ledaruppdrag i de unga forsamlingarna
anknot man till den praxis som géllde i den
judiska miljo dar den kristna tron foddes.
Man kallade dem darfor aldste (presbyte-
ros) och forestandare (episkopos).

De ildste var bland judarna huvudmain
i mogen alder som fétt fortroende att vara
ledare, i bade religiosa, juridiska och po-
litiska fragor. Forestindaren var en av de
dldste med det sdrskilda ansvaret att foresta
synagogan. Allra viktigast var tillsynen av
thorarullen, men forestindaren ansvarade
ocksd for samlingarna och hade inflytande
over vilka som kunde f3 tala offentligt.

I Nya testamentet tycks de dldste i for-
samlingarna ha utovat ett liknande ledar-
skap. De ansvarar for ekonomi och forvalt-
ning. Somliga av dem predikar Guds ord
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och bearbetar teologiska fragestillningar.
De smorjer sjuka med olja och ber for dem,
de avskiljer nya ledare i forsamlingen genom
handpaliaggning.

Begreppen ”forestindare” och aldste”
anvinds omvixlande om samma personer i
Nya testamentet. Ingenting tyder pa att fo-
restindaren var nidgon annan 4n en av de
dldste, med samma uppgifter, men troligen
med en ledande funktion for gudstjanstens
utformning. I Forsta Timotheosbrevet, dir
en rad kriterier ges for vem som ska avskil-
jas till forestandare, presenteras ocksa nagra
som kallas ”medhjalpare”. I den unga kyr-
kan efterstravades en stor mangfald och del-
aktighet i ledningen av en férsamling. Om-
sorgen om den enskilda ledaren ar stor. Ingen
enskild, eller grupp, ska dlaggas sa tyngande
uppgifter att man trottas ut eller forsummar

sin viktiga tjanst.
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Ledarskap for alla

Vi dr alla delar i ett sammanhang dar vi
bade later oss ledas av minniskor vi gjort
till vara forebilder och i var tur leder andra.
I alla miljoer uppstar spontant ett ledarskap,
utan att det valjs eller tillsatts officiellt. Det
framtrader genom de gavor och den ligg-
ning som gor ndgon lampad att vara ledare.
Detta spontana, karismatiska ledarskap har
alltid varit viktigt i den kristna foérsamling-
en. Det dr inte valet av en person till ett le-
daruppdrag som gor henne eller honom till
ledare. Utviljandet ar bara en bekriftelse:
forsamlingen ger sitt fortroende till den som
redan fungerar som andlig ledare.

Detta livsnira ledarskap omfattar hela li-
vet. Det 4r inte nagot som utfors pa bestim-
da tider. Inte heller utovas det genom god
organisationsformaga. Det handlar framfor

allt om att dela livet med manniskor, att i
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en nira gemenskap vigleda andra in i ett
rikare liv med Gud.

Forildrarollen ar ett bra exempel pa ett
livsnadra ledarskap. Foridldraansvaret ser val-
digt olika ut beroende pa barnens dlder, men
dven nar barnen mognat och har ansvar for
familj och hem finns en relation kvar mellan
fordldrar och barn. Det ar ingen tillfallig-
het att Nya testamentet sd ofta talar om det
andliga ledarskapet i termer av fordldrars
relation till sina barn. Bade Jesus och apost-
larna anvander uttrycket ”barn” om dem de
har omsorg for. I Paulus fortvivlade utrop
i Galaterbrevet blir det sarskilt narganget:
”mina barn, som jag dn en gang maste foda
med smarta tills Kristus har forkroppsligats

Ler.”#
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Bavan och ldngtan

Varje ledare ifragasitts och kritiseras. Det
drabbade Jesus mer dn ndgon annan. Leda-
rens stallning ar utsatt, han granskas och re-
censeras av omgivningen. Bibeln uppmanar
till aterhallsamhet nir det galler att soka ett
ledaransvar. Uppgiften att vigleda andra pa
efterfoljelsens vag innebar ett stort ansvar.
Ingen axlar det ansvaret utan bavan. Det ar
som det ska vara.

Samtidigt talar Nya testamentet om hur
en minniska kan kdnna en inre dragning till
uppdraget att vara en herde i Guds forsam-
ling. Kallelsens lingtan drabbar helt vanliga
manniskor. De som kallades av Jesus var inte
apostlar. De var fiskare och snickare som av
Jesus gjordes till apostlar.

An i dag fortsitter Gud att kalla och for-
ma manniskor att vara herdar for sin férsam-

ling, som han har kopt med sin sons blod.
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Johannesevangeliet 21:15-17
Lukasevangeliet 7:41—43

Forsta Timotheosbrevet 1:12-13
Forsta Korinthierbrevet 15:9-10
Matteusevangeliet 18:1—5
Matteusevangeliet 6:25-34
Forsta Timotheosbrevet 6:6-8
Lukasevangeliet 22:24-27
Forsta Samuelsboken 8:9-18
Matteusevangeliet 4:9
Filipperbrevet 2:7
Johannesevangeliet 13:4-15
Psaltaren 23

Johannesevangeliet To:1—-18
Matteusevangeliet 23:4

Forsta Petrusbrevet 5:1—3

Forsta Timotheosbrevet 3:1—7
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Apostlagdrningarna 20:28
Apostlagirningarna 20:29-3 1
Forsta Timotheosbrevet 4:16
Johannesevangeliet 14:26; 16:7, 13
Andra Timotheosbrevet 2:22
Apostlagdrningarna 2:17

Forsta Johannesbrevet 2:27
Efesierbrevet 1:17
Apostlagdrningarna 6—7
Apostlagdrningarna 8
Apostlagdrningarna 9:30
Apostlagdrningarna 14:26-28
Apostlagdrningarna 16:2

Forsta Timotheosbrevet 3:1-13
Till exempel Hebreerbrevet 13:17,
Forsta Thessalonikerbrevet 5:12
Tredje Johannesbrevet 9—10
Forsta Korinthierbrevet 12:24-25
Apostlagdrningarna 2:17-18
Johannesevangeliet 4:25-26
Galaterbrevet 3:28
Apostlagirningarna 18:24—26
Filipperbrevet 4:2—3
Romarbrevet 16:1-2

Forsta Timotheosbrevet 3:11
Forsta Korinthierbrevet 14:33-35
Efesierbrevet 4:11

Galaterbrevet 4:19
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