Pingstkyrkan i Umea soker...

Barn- och familjepastor

Pingstkyrkan i Umea ar en levande multinationell kyrka med manga olika verksamheter och
manniskor fran olika bakgrunder. Férsamlingen driver tillsammans med tre andra kyrkor en
grundskola och tva férskolor. Forsamlingen planerar just nu for att byggas samman i nya
lokaler med Umea folkhdgskola och vara andra samverkande enheter framst inom det
sociala faltet exempelvis LP-verksamheten och PMU-Secondhand.

e Vi vill med Jesus i centrum se manniskor och samhalle forvandlas av den tro, det
hopp och den kéarlek som finns hos Jesus.

e Vi vill bygga en generationsdverskridande forsamling dar varje person finner ett
sammanhang och en gemenskap dar tro pa Jesus blir en levande kraft.

e Vi vill bygga goda broar mellan forsamling,hem och samhélle

Nu soéker vi en Barn- och familjepastor som leder och utvecklar barn- och
familjeverksamheten sé att barn, féraldrar och familjer finner en naturlig gemenskap med
Gud och varandra i férsamlingen.

Arbetsuppgifter - Om tjansten:

Leda- och utveckla barn- och familjeverksamheten

Undervisa och vagleda barn/tweens i tro och livskunskap pa kristen grund

Skapa goda, varma och vaxande métesplatser for barn, féraldrar och familjer

Stodja familjer och foraldrar

Hitta, trana, utrusta och leda frivilliga medarbetare och nya ledare genom teamarbete
och multiplicerande ledarskap

Kompetenser

e En genuin tro pa evangeliet och pa forsamlingen som idé, erfarenhet av
férsamlingsarbete/engagemang samt lamplig teologisk kompetens.

e Ett starkt engagemang fér barn, familjer och foraldrar, deras relationer, tro och
gemenskap.

e Fdrmaga att kommunicera med barn i olika aldrar, se dem, fa dem att kanna sig
trygga i forsamlingen. Lata barnen fa gemenskap dven med andra vuxna i kyrkan.

e Utbildning och/eller erfarenhet av arbete med barn och relationer

e Utbildning och/eller livserfarenhet av att moéta foraldrar och stddja i olika
livssituationer, foraldraskap och tro

e En kreativ kraft med formaga att motivera och inspirera andra

e Ett strukturerat, drivande och sjalvmotiverande arbetssatt och en férmaga att bygga
och jobba i team



Ovrigt
Tjansten ar pa 100 procent, men kan diskuteras (fortroendearbetstid). Vi tillampar
provanstallning. Tilltrade 1 september eller enligt 6verenskommelse.

Ansokan

Ansdkan mejlas tillsammans med ett personligt brev och CV samt tva referenser senast
2023-07-10 till:

UIf Sundkyvist - forestandare,

ulf.sundkvist@umea.pingst.se 0706-99 74 40

Sara Hermansson - HR-resurs, svarar ocksa pa fragor om tjansten
sarapetterssoon@gmail.com 0730-73 42 84

www.umea.pingst.se
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